Pielikums Nr.1

SIA “Jurmalas iidens”
2022.gada 16.novembra
valdes lemumam Nr.71

Sabiedribas ar ierobeZzotu atbildibu
wJirmalas Gidens”
Valdes reglaments

1. Visparigie noteikumi

1.1. Sabiedribas ar ierobeZotu atbildibu ,,Jiirmalas fidens” (turpmak teksta - Sabiedriba) Valdes
reglaments (turpmak tekstd - reglaments), sagatavots saskana ar Sabiedribas Statlitiem,
Publiskas personas kapitala dalu un kapitilsabiedribu parvaldibas likumu, Komerclikumu,
citiem Sabiedribai saistoSiem tiesTbu aktiem, ar valdes priek§sédétaju un valdes locekliem
noslégtajiem pilnvarojuma ligumiem ar kapitala dalu turétaja parstavi un 22.12.2020 ligumu ar
Jurmalas pils€tas paSvaldibu par sabiedrisko Gdenssaimniecibas pakalpojumu sniegSanu
(turpmak — Deleggjuma ligums).

1.2. Sabiedribas valdes reglaments nosaka Sabiediibas valdes (turpmak - Valde) visparigos
darbibas principus, kompetenci, Valdes séu sasauk3anas un darba kartibu, protokolu
sagatavoSanas procediiru un Valdes 1émumu izpildes kontroles pamatnosacijumus.

1.3, Sabiedribas parvaldes institlicijas ir:
1.3.1. dalibnieku sapulce, kuru parstav kapitala dau turétaja — Jirmalas pilsétas pagvaldibas -
parstavis;
1.3.2. Valde.
2. Valdes sastavs un parstavibas tiesibas

2.1. Valde ir trs iecelti Valdes locekli. Valdes locekli vada Sabiedribu kopigi.

2.2. Vienu no Valdes locekliem saskana ar Dalibnieku sapulces lémumu iece] par Valdes
priekssedétaju.

2.3. Valdes priek$sedetaja prombiitné (komandgjums, atvalindjums, slimiba) vina pienakumus
pilda, pamatojoties uz Valdes lemumu Valdes loceklis.

2.4. Valdes locekli var savstarpgji sadalit piendkumus Sabiedribas vadibas joma un tas darbibas
nozar€s, nosakot atsevisku Valdes locekla specializaciju ar Sabiedribas attistibu un darbibu
saistitas jomas, vadoties no Sabiedribas kapitala dalu turétdja parstavia pienemtajiem
lemumiem. Nosakot atseviska Valdes locekla specializaciju, Valde var lemt par attiecigam
pilnvaram vipam. Specializacija §T Reglamenta izpratné ir Valdes locekla tie$a iesaistidanas
Sabiedribas vadiSana Valdes noteiktajas jomas un / vai projektos.

2.5. Valdes locekliem ir noteikta atseviska specializacija zemak noraditajas Sabiedribas
attistibas un darbibas jomas, proti:

2.5.1. valdes priekSsédetdjs vada Valdes darbu un Valdes sédes, organizé Valdes lemumu
izpildi, un izdod Sabiedribas pamatdarbibu un persondla jautajumus regul&josus
organizatoriskos rikojumus, organizé Sabiedribas saimniecisko darbibu, saskana ar Sabiedribas
valdes lémumiem un pastavigu Sabiedribas stratégijas realizacijas parraudzibu;

2.5.2. valdes loceklis Sabiedribas finansu vadibas, attistibas un risku parvaldibas joma, organizé
Sabiedribas politiku klientu apkalpoana, gramatvedibas uzskaites, investiciju, tarifu un
pakalpojumu kvalitates kontroles jomas;

2.53. wvaldes loceklis Sabiedribas tehniskas dokumentacijas un procesu digitalas
transformacijas, efektivas energoresursu parvaldibas IstenoSanas, ka ari ilgtermina debitoru
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paradu samazinaSanas jomas, organizé Sabiedribas politiku uznémuma digitalas
transformacijas, digitala biznesa vadibas, izlietojamas energijas datu analizes, debitoru un
kreditoru saistibu parvaldibas jomas.

3. Valdes pienakumi un tiesibas

3.1. Sabiedribas Valdes locekli, vadot Sabiedribu, kopigi pilda sekojosus pienakumus:

3.1.1. izstrada un apstiprina Sabiedribas nako$a kalendara gada budZetu un finan$u vadibas
planu, ka arT izmainas $ajos dokumentos, un iesniedz tos Dalibnieku sapulcei izskati$anai;
3.1.2. sastada un iesniedz Dalibnieku sapulcei apstiprinaSanai Sabiedribas gada parskatu un
priekslikumus pelnas sadalei;

3.1.3. nosaka sabiedrisko tdenssaimniecibas pakalpojumu raZo3anas, ka arf citu Sabiedribas
komercdarbibas veidu apjomus un struktiiru;

3.1.4. organiz€ Sabiedribas politiku raZoSanas, tehniskos un tehnologiskos attistibas procesos,
Sabiedribas drosibas un informacijas tehnologiju attistibas jomas;

3.1.5. akcepteé un iesniedz Sabiedrisko pakalpojumu reguléSanas komisijai sabiedrisko
tdenssaimniecibas pakalpojumu maksajumu tarifu projektus;

3.1.6. nosaka Sabiedribas komercdarbibas veik$anai nepiecie$amo organizatorisko struktiiru,
3.1.7. nosaka darba samaksas un darbinieku materialas stimulé$anas sistému, apstiprinot
Sabiedribas amata vietu un darba algu sarakstu;

3.1.8. apstiprina Sabiedribas struktiirvienibu nolikumus atbilstodi Sabiedriba noteiktajai
kartibai;

3.1.9. nodroSina nepiecieSsamo dokumentu iesnieg$anu Dalibnieku sapulcei;

3.1.10. reizi ceturksnT sniedz Dalibnieku sapulcei zinojumus par savu darbibu;

3.1.11. lemj par darfjumu slégSanu, ievérojot Sabiedribas statiitos noteiktos ierobeZojumus;
3.1.12. lemj par nekustama Ipa$uma iegii§anu, atsavinasanu vai apgritinadanu ar lietu tiesibam;
3.1.13. apstiprina Sabiedribas dokumentu sarakstu, kas atzistami par ierobeZotas pieejamibas
dokumentiem vai komercnoslépumu un nosaka, to izsnieg$anas kartibu;

3.1.14. Valde tiesibu aktos un Sabiedribas statiitos noteiktas kompetences ietvaros ir tiesiga
izskatit un pienemt Iémumus jebkuros citos jautajumos, kas attiecas uz Sabiedribas darbibu, kas
nav minéti Reglamenta.

3.2. Atbilstosi Sabiedribas kapitala dalu turétaja parstavja noradijumiem Valde par parskata
gadu sniedz rakstveida zinojumu par savu darbibu dalibnieku sapulcei. Zinojuma atspogulo:
Sabiedribas komercdarbibas rezultatus; Sabiedribas saimniecisko stavokli, rentabilitati un
apgrozijumu; apstak|us, kas var ietekmét Sabiedribas saimniecisko stavokli; planoto
Sabiedribas komercdarbibas politiku nakamaja parskata perioda. Valde informé dalibnieku
sapulci arT par citiem nozimigiem Sabiedribas darbibas aspektiem.

3.3. Pec parskata gada beigam Valde sastada un paraksta Sabiedribas gada parskatu un iesniedz
to revidentam normativajos tiesibu aktos noteiktaja kartiba un termina.

4. Valdes s€Zu norise un lémumu pienemsana

4.1. Valdes 1émumi tiek pienemti Valdes sédés.

4.2. Valde notur kartgjas un arkartas Valdes sédes. Valdes sédes parasti notick Sabiedribas
atraSanas vieta — Jiirmala, Promenades iela 1 A. Karté&jas Valdes sédes tiek noturétas vienu reizi
menesT treSdienas plkst. 11:00. Valdes s&des sasauc Valdes priek$sédétajs. Valdes sédes izzino
Sabiedribas Biroja vaditdja. Arkartas Valdes sédes tiek sasauktas péc vajadzibas, ja to pieprasa
jebkur§ no Valdes locekliem.

4.3. Valdes locekliem ir pienakums ierosinat sasaukt arkartas Valdes s&di, ja Sabiedribas
komercdarbiba pasliktinajusies, vai kads jautajums prasa neatlickamu risinajumu.

4.4. Katram Valdes loceklim ir viena balss. Valde pienem savus lémumus ar vienkarsu
klatesoSo Valdes loceklu balsu vairakumu.




4.5.  Ja Valdes sedé tiek skatits jautajums, kas saistits ar Valdes parstavibu, Valdes sédé
japiedalas visiem Valdes locekliem. Lai pienemtu lémumu, kas saistits ar Valdes parstavibu,
balsojumam ir jabit vienbalsigam.

4.6.  Valdes loceklis var piedalities Valdes sédé vai atseviska jautajuma izlem$ana klat
neesot, ja izmantotie sakaru lidzekli pielauj Valdes locekliem piedalities jautajuma apsprieSana
un l8émuma pienemsana un ja §7 darbiba ir attiecigi dokumentari fikséta sédes protokola.

4.7. Valdes s&des parasti ir slégtas. Tajas piedalds Valdes priek3sedetajs, Valdes locekli un
citas uzaicinatas personas. Uzaicinatajam personam Valdes s&dé balss tiesibu nav. Valdes sades
var bt atklatas, ja par to lemj visi seédé klatesosie Valdes locekli un sédé paredzéts izskatit
jautajumus, kas nesatur ierobeZotas pieejamibas informaciju.

4.8.  Valdes sédes vada Valdes priekssédatis.

4.9. Valdes sédes tiek protokolétas. Valdes sédes protokolé Sabiedribas Biroja vaditaja vai
Valdes priek§sedétaja noziméts Sabiedribas darbinieks. Protokola norada:

1) Sabiedribas firmu;

2) Valdes s€des norises vietu un laiku;

3) sédes dalibniekus;

4) darba kartibas jautajumus;

5) darba kartibas jautajumu apspriesanas gaitu un saturu;

6) balsoSanas rezultatus, noradot katra Valdes locekla balsojumu “par” vai “pret” par

katru lémumu;

7) pienemtos lémumus.

4.10. Ja Valdes loceklis nepiekrit Valdes 1émumam un balso pret to, vina atSkirigais viedoklis
péc vina pieprasijuma ierakstams Valdes sédes protokola.

4.11. Personas, kas uzaicindtas uz Valdes sédi konkréta jautdgjuma, sédé piedalds tikai ta
jautajuma izskatianas laika, uz kuru tas uzaicinatas.

4.12. Valdes loceklis, kur§ nevar piedalities Valdes s&dg, informé par to personu, kas Valdes
s€di sasaukusi vai Sabiedribas Biroja vaditaju.

4.13. Valdes s&des vada Valdes priek3sédétajs, bet vina prombiitné Valdes loceklis.

4.14. Sabiedribas Biroja vaditaja sagatavo un iesniedz Valdes priekSsédétajam vai vina
prombiitnes laika Valdes loceklim, apstiprina$anai Valdes sédes dienaskartibas projektu,
noradot zinotajus un uzaicinatas personas.

4.15. Valdes sedes dienaskartibu izzino ne vélak ka 1 darba dienu pirms Valdes sédes. To kopa
ar léemumu projektiem nodod Valdei un citam uzaicinatam personam.

4.16. Valdes loceklis ir tiesigs ierosinat ieklaut dienaskartiba kada jautajuma izskatiSanu arpus
kartas, ja tam piekrit Valdes prick3sedetajs. Valdes prieksedétajam ir tiesibas vienpersoniski
ieklaut dienaskartiba arpuskartas jautajumus.

4.17. Valdes s&des protokolu paraksta Valdes priek3séd&tajs, protokol&tajs un Valdes locekli.
Protokola izraksta pareizibu apliecina Valdes Priek3sédétaja norikots Sabiedribas darbinieks.
4.18. Valdes sédé piepemta dokumenta teksta pirms ta parakstiSanas var izdarit tikai tos
grozijumus un papildinajumus, kas noraditi sdes protokola, ka ari redakcionalus labojumus.
4.19. Valdes lemumus paraksta Valdes priek§sedétajs un Valdes locekli.

4.20. Valdes Iémumi stajas sp&ka ar pienemsanas dienu, ja tajos nav noteikts citadi.

4.21. Valdes s&zu protokoli tiek sagatavoti tris dienu laika.

4.22. Valdes séZu lémumus un protokolus registré Sabiedribas Biroja vaditaja. Valdes séZu
protokoli un Valdes lémumi atsevidki, katru kalendaro gadu no jauna, tiek numuréti
hronologiska seciba.

4.23. Gatavojot Valdes s&des vai veicot kontroles funkcijas, Valdes loceklim ir tiesibas pieprasit
no Sabiedribas darbiniekiem jebkuru informaciju ar Sabiedribas darbibu saistitos jautdjumos.
4.24. Personu loku, kuram ir tiesibas lastt Valdes séZzu lémumus, nosaka Valdes priek$sedétajs.
NepiecieSamibas gadijuma Valdes priek§sédétaja norikots Sabiedribas darbinieks apliecina un
izsniedz (nosiita) Valdes 1émumu apliecinatas kopijas un apliecinatus protokolu izrakstus.
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Konfidencialu Valdes 1émumu un protokola izrakstu izsiitidana notiek atbilstoi Informacijas
atklatibas likumam.
4.25. Valdes lemumu izpildi organize Valdes priek$sadétajs.
4.26. Valdes lemumiem un protokoliem jabiit neparprotami formulé&tiem, tajos janorada par
izpildi atbildigas amatpersonas un izpildes termini.
4.27. Ja Valdes sédes izskatdmos jautdjumus nevar izskatit viena Valdes sédé vai tie prasa
papildus ilgstoSu sagatavoSanas laiku, tad to izskatiSanas kartibai tiek sastadits darba plans, ko
apstiprina Valde.

S. Dokumentu sagatavo$ana Valdei

5.1, IzskatiSanai Valdes sede piepem priekslikumus un dokumentus tikai par Valdes
kompetence eso$ajiem jautajumiem.

5.2. Pieteikumus jautajumu izskatiSanai Valdes sédé var iesniegt Valdes priek§sedetajs, Valdes
loceklis, Sabiedribas kapitala da]u turétaja parstavis, struktiirvienibu vaditdji, un citi darbinieki
par sava kompetencé eso$iem jautdjumiem.

5.3. Par Valdes s&dé izskatiSanai iesniedzamo jautajumu jabat precizi un skaidri formulétai
probleémai un priekslikumiem, ka arf pievienotam lémuma projektam un lémuma pienemsanu
pamatojosiem dokumentiem.

5.4, IzskatiSanai Valdes s&dg iesniedzamo priek$likumu un lémumu projektu izklastam jabiit
precizam, secigam un Isam, jaizvirza precizi formuléti mérki un uzdevumi, noradot izpildes,
informacijas un parskatu sniegSanas terminus un konkrétus izpilditajus.

5.5.Vizgjot Valdes sédé izskatimo jautdjumu dokumentu projektu, attiecTgais darbinieks
salasami norada savu amata nosaukumu un paraksta at$ifréjumu, paSrocigi parakstas un atzime
viz€Sanas datumu.

5.6. Iesniedzama lémuma projektam japievieno paskaidrojuma raksts, ka art ja nepiecieSams,
noradot izpildes terminus un konkrétus izpilditajus, un citi materiali, kuros ieklauts attieciga
lémuma piepem3anas nepiecie$amibas pamatojums, prognoze par iespgjamam sekam &
Iémuma piepemsSanas un nepienemsanas gadijuma, zinotdjs un uzaicinamas personas.

5.7. Iesniedzgjs ir atbildigs par iesniegtaja lémuma projekta un pievienotajos materialos minéto
faktu un datu pareizibu, ka ar par to atbilstibu LR spéka esosajiem normativajiem aktiem.

5.8. Valdes s&dg izskatamo jautdjumu dokumentus sagatavotajs saskano (vize) §ada kartiba:
5.8.1. dokumenta sagatavotdja struktiirvienibas vaditdjs, ja dokumenta sagatavotajs nav
struktiirdalas vaditajs;

5.8.2. struktiirvienibu vaditaji, kuru darbiba saistita ar izskatamo jautajumu;

5.8.3. komercdirektors, ja izskatamais jautajums ir saistits ar finan§u jautdjumiem vai saistibas
izpildijumu;

5.8.4. Sabiedribas juristu, ja izskatamais jautdjums ir saistits ar juridiskiem jautajumiem.

5.9. Dokumentus, kas iesniegti izskatiSanai Valdei, neievérojot Seit noraditas prasibas,
Sabiedribas Biroja vaditaja atdod atpaka] iesniedz&jam, un tie netiek ieklauti Valdes sédes darba
kartibas projekta. Valdes locekli pirms galigas darba kartibas apstiprinaanas Valdes séd& var
izslegt no tas nepiendcigi sagatavotus jautajumus vai papildinat darba kartibu.

5.10. Valdes s€Zu protokolu izrakstus un lémumus péc nepiecieSamibas uzaicinatajam
personam un [émumu izpilditajiem izsniedz Sabiedribas Biroja vaditaja.

5.11. Valdes s€Zu protokolu un l&€mumu originali un to materiali saiti ar numurétiem
pielikumiem glab@jas pie Sabiedribas Biroja vaditdjas 1idz to nodo3anai arhiva normativajos
tiestbu aktos noteiktaja kartiba.

5.12. Valdei arkartas situacija, ir tiesibas noteikt, ka valdes loceklim ir tiesibas klatienes valdes
sedei pieslégties attalinati (t.i., tiesibas piedalities un balsot valdes sédé, izmantojot
elektroniskos sazinas lidzek]us) vai noteikt, ka valdes sédes norise var notikt tikai elektroniski
(attalinati) un valdes locekliem ir pienakums piedalities un balsot taja, izmantojot tikai
elektroniskos sazinas lidzeklus (t.i. fiziski neierodoties uz sapulci).
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6. Valdes léemumu izpildes kontrole

6.1. Kontrolei paklauti Valdes lemumi un noradijumi, kuros formuléti konkréti uzdevumi,
izpilditaji un izpildes termini.
6.2. Par Valdes 1émuma vai noradijuma izpildi ir atbildigi tajos noraditie darbinieki.
6.3. Piepemto Valdes l&mumu un noradijumu izpildes kontroli nodrogina Sabiedribas
komercdirektors vai ta prombiitnes laika Valdes priek$sédétaja norikots Sabiedribas darbinieks,
reizi meénesi lidz 10.datumam rakstiski informgjot Valdi par pienemto lémumu un noradijumu
izpildi.
6.4. Valdes lémumi un noradfjumi ir obligati visiem Valdes locekliem un Sabiedribas
darbiniekiem.
6.5. Par Valdes lémumu un noradijumu neizpildifanu Sabiedribas darbinieki ir atbildigi saskana
ar darba ligumu.
6.6. Valdes lémuma noraditai personai ir pienakums savlaicigi bridinat Sabiedribas
komercdirektoru par Valdes 1émuma izpildi, neizpildi un neizpildes iemesliem.
6.7. Valdes locekli atbild par savu darbibu saskana ar Sabiedribas Statlitiem un noslégtajiem
pilnvarojuma ligumiem.

7. Valdes locekla darbiba

7.1. Valdes loceklim savi pienakumi japilda ka krietham un riipigam saimniekam saskana ar
noslegto Pilnvarojuma ligumu un speka eso$iem normativajiem aktiem.

7.2. Valdes loceklis sava darbiba ievéro speka eso$o normativo aktu noteiktos ierobeZojumus.
7.3. Valdes loceklis nedrikst pienemt lémumu vai piedalities lémuma piepemsana, vai veikt
citas ar Valdes locekla pienakumu pildisanu saistitas darbibas, kas ietekmé vai var ietekmat
Valdes locek]a, ta radinieku vai darTjumu partneru personiskas vai mantiskas intereses.

7.4. Valdes loceklim vai Valdei ir pienakums ar rakstveida rikojumu/lémumu nodot kadas
funkcijas vai uzdevumu izpildi citam Valdes loceklim vai darbiniekam, ja Valdes loceklis,
kuram konkr&ta funkcija vai uzdevums atbilstosi ta amata pienakumiem biitu javeic, ir intere$u
konflikta situacija.
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